
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานการเจ้าหน้าที่  ส านักปลัดเทศบาล  เทศบาลต าบลไชยปราการ           .  
ที่  ชม 524๐๑   /                     -                         วันที ่  5  มกราคม  2564                                                         

เรื่อง  รายงานผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากร  ประจ า 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ 2564      
 

เรียน  นายกเทศบาลต าบลไชยปราการ 
 

  ด้วยเทศบาลต าบลไชยปราการ ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖4 – ๒๕๖6  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

  บัดนี้ ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 – ๒๕๖6 ใน 
6 เดือนเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาพร้อมนี้ 

 

      (นางรุ่งรัตน์  กันทวงศ)์ 
           นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายช่ือบุคลากรที่เข้ารับการฝึกอบรมประจ าปีงบประมาณ 2564  ในหลักสูตรหรือโครงการต่างๆ 

ชื่อ – สกุล ชื่อหลักสูตรการฝึกอบรม สถานที่ฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 

1. น.ส.ตินรภี  บุญสง่า 
ต าแหน่งเจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้ ปฏิบัติงาน 
 

โครงการปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ โรงแรมเชียงใหม่ภูค า  อ าเภอเมือง
เชียงใหม่  จังหวัดเชียงใหม่   
   

ระหว่างวันที่ 23  - 28  
กุมภาพันธ์  2563   

2. นายจตุรงค์  พึ่งนา 
ต าแหน่งนายช่างไฟฟ้า 
ปฏิบัติงาน 
 

โครงการปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ โรงแรมเชียงใหม่ภูค า  อ าเภอเมือง
เชียงใหม่  จังหวัดเชียงใหม่   
   

ระหว่างวันที่ 1 - 6  มีนาคม  
2563   

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น หลักสูตร”นายช่าง
ไฟฟ้า” รุ่นที่  7 

โรงเรียนข้าราชการท้องถิ่น คลอง 6 
จังหวัดปทุมธานี 

ระหว่างวันที่ 24 สิงหาคม - 11 
กันยายน 2563 

3. นางอิสรีย์  วัฒนาฟุ้ง
เจริญ   
ต าแหน่งนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 
ปฏิบัติการ 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น หลักสูตร”นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน” รุ่นที่  86 

สถานบันพัฒนาบุคลากร คลอง 6 
จังหวัดปทุมธานี    
  

ระหว่างวันที่ 18 ตุลาคม - 13  
พฤศจิกายน  2563   

 
 
 
 
 
 

   



ชื่อ – สกุล ชื่อหลักสูตรการฝึกอบรม สถานที่ฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 

นายณัฐภัทร์  วรรณสุข 
ต าแหน่งนักป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย 
ปฏิบัติการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น หลักสูตร”นักป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย” รุ่นที่  7 

สถานบันพัฒนาบุคลากร ซอยคลอง
หลวง 8  จังหวัดปทุมธานี   
   

ระหว่างวันที่ 10 พฤศจิกายน  -
6  ธันวาคม  2562  

1. น.ส.ตินรภี  บุญสง่า 
ต าแหน่งเจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้ 
ปฏิบัติงาน 
2. นายจตุรงค์  พึ่งนา 
ต าแหน่งนายช่างไฟฟ้า 
ปฏิบัติงาน 
 

ได้ผ่านการทดลองปฏิบัติงานและได้ปฏิบัติหน้าที่ตามต าแหน่งต่อไป
ตามค าสั่งเทศบาลต าบลไชยปราการที่  1523/2563 
ลงวันที่ 4 สิงหาคม  2563 
 
ได้ผ่านการทดลองปฏิบัติงานและได้ปฏิบัติหน้าที่ตามต าแหน่งต่อไป
ตามค าสั่งเทศบาลต าบลไชยปราการที่  981/2563 
ลงวันที่ 1 มิถุนายน  2563 

เทศบาลต าบลไชยปราการ 
 
 
 
เทศบาลต าบลไชยปราการ 

1 เมษายน  - 2 สิงหาคม 
2563  
 
 
2 ธันวาคม  - 1 มิถุนายน 
2563  
 

คณะผู้บริหาร พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ า 
และพนักงานจ้าง
เทศบาล 

ได้เข้าร่วมประชุมชี้แจงนโยบายท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางใน
การท างานและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการปฏิบัติงาน 

เทศบาลต าบลไชยปราการ วันที่  29 ธันวาคม  2563 

 

 
   
 
 
 
 
 



เมื่อวันที่  26  กุมภาพันธ์  2564  เทศบาลต าบลไชยปราการ จัดโครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมและพัฒนา   คุณภาพชีวิตคนในชุมชน  การรักษาวินัยและความโปร่งใสในการท างานให้กับ

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เมื่อวันที่ 7 – 8 เมษายน  2564  มีการประชุมกลั่นกรองและพิจารณาการเลื่อนขั้น
เงินเดือนพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ครั้งที่ 1  ประจ าปีงบประมาณ 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เมื่อวันที่  11  กุมภาพันธ์  2563  ได้มีการตรวจประเมินผลงานเลื่อนระดับให้สูงข้ึน              
เป็นอันดับช านาญงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เมื่อวันที่  11  กุมภาพันธ์  2563  ได้มีการตรวจประเมินผลงานเลื่อนวิทยฐานะครู              

ให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    


